Solidarnos¢ po raz drugi

Rafat Zieleniewski

Mija kolejna rocznica podpisania porozumien sierpniowych. Tym razem mniej okragta: 39. Ale
nie ten zbieg okolicznodci zmusza nas do refleksji. Kazdy z nas, bytych cztonkéw Solidarnosci,
pragnie dokona¢ podsumowania 6wczesnej aktywnos$ci spotecznej. W jakiej kondyciji byta
Polska i Polacy, gdy przytaczaliSmy sie do NSZZ ,Solidarnosé”? W jakiej jest teraz? Czy
ukrociliSmy wiadze partii i klamstwo w telewizji, czy dziatajg zwigzki zawodowe a na mieszkanie
czeka sie krécej? Co zostawiamy naszym dzieciom? Jak nasz oceni historia?

31 sierpnia 1980 roku

Kazdy z nas w innym momencie zrozumiat wage wydarzen. Jedni z nadziejg wystuchiwali
informacji o czasowych przestojach w pracy, inni lekcewazyli te informacje. Jedni wigzali
nadzieje z przyspawaniem pociggu do szyn inni zajeci byli codziennymi sprawami. Jednak w
chyba kazdym zaktadzie pracy komentowali§my wystgpienie | sekretarza partii, Edwarda
Gierka, uzywajacego nie wymawianego wczeséniej stowa ,strajk”. To byt dzien, w ktérym
protesty przeciwko przeniesieniu kolejnej grupy wedlin do sklepéw komercyjnych przerodzity sie
w strajki 0 inng Polske.

Owszem, kontekst lokalny byt nadal wazny. Stoczniowcy solidarnie walczyli o przywrécenie
Anny Walentynowicz do pracy. Ale strajkujacy w setkach zaktadéw poczuli wspolnote interesu.
Zaczeli moéwi¢ w swoim interesie i interesie tych, ktérzy nie rozpoczeli zadnych spektakularnych
akcji ale wspierali strajkujgcych przekonaniami.

Jeszcze kilka miesiecy wczesniej socjologowie pisali o wycofywaniu sie Polakéw w sfere zycia
prywatnego. Teraz wszyscy Polacy wiaczyli sie do dziatan. Zadne stowa nie potrafig wyjasnié
dzisiejszym dwudziestolatkom atmosfery wydarzen. Nigdy dotad, tylko wtedy, zaprzestano
sprzedazy alkoholu w catym mie$cie na wniosek pozarzgdowej organizacji. Nigdy wczesniegj
prohibicja nie byta tak powszechnie akceptowana jako potrzebna.

Powszechna jednosé¢ przekonan i oczywisto$¢ postulatow stworzyta moralne prawo do
dziatania. Jakie to byty postulaty? Przede wszystkim prawdy. Prawdy w Dzienniku
Telewizyjnym, prawdy w gazetach, w tygodnikach. Prawdy o gospodarce, o spoteczenstwie, o
polityce. Bo bez prawdy nie mozna byto ruszy¢ naprawy kraju.

ChcieliSmy ukrécenia marnotrawstwa w zyciu gospodarczym i likwidacji nonsenséw.
WiedzieliSmy, ze jest to mozliwe tylko poprzez zmiane sposobu zarzgdzania gospodarkg. Nie
liczyliSmy na odsuniecie partii od bezposredniego zarzadzania gospodarkg ale na odsuniecie
niekompetentnych dyrektorow. WierzyliSmy, ze proste zmiany zaowocujg zapetnieniem potek
sklepowych i zapobiegng dalszemu spadkowi stopy zyciowe;j.

Oburzalidmy sie na wszechobecng korupcje i konieczno$¢ korzystania z uktaddéw w zyciu
codziennym. Ich Zrédtem byta nie tylko nierbwnowaga rynkowa ale takze podziat na ,nas” i
,ich”. To oni dysponowali talonami na samochody i inne niedostepne dobra i rozdzielali je
przede wszystkim miedzy siebie. A niektdrzy z nas dostawali talony za cene zgody na ten
system. To nie byta juz partia Gomofki, ktéry ograniczat apetyty dziataczy partyjnych i
panstwowych. To byta czerwona burzuazja, Swiadoma swojej wtadzy i z niej korzystajgca.
BylisSmy jednak wychowani na dogmacie nadrzedno$ci intereséw klasy robotniczej w panstwie.
Jej interes miata wyrazaé i realizowaé partia robotnicza. Jesli ta kolejny raz zawiodta to
postanowiliSmy powotac niezalezny, samorzadny zwigzek zawodowy. Zwigzek miat by¢
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gwarantem dochowania umowy spotecznej. W Szczecinie umowe w imieniu strajkujgcych
podpisat Marian Jurczyk, w Gdansku Lech Watesa, w Jastrzebiu-Zdroju Jarostaw Sienkiewicz.
Nie wiedzieliSmy jeszcze, ze Marian Jurczyk byt od 1977 roku Swiadomym wspotpracownikiem
Stuzby Bezpieczenstwa. Nie mielismy wtedy watpliwosci co do roli Lecha Watesy po 1980 roku.
A ci, co watpliwosci mieli, niestety milczeli szkodzgc niezaleznoéci i samorzgdno$ci
Solidarnosci. Po sierpniu Lech Watesa zatrudnit, wbrew woli Prezydium Komisji Krajowej,
kapitana SB jako swojego szofera. Zrédto finansowania jego etatu powinno zostaé ujawnione.
Natomiast Jarostawa Sienkiewicza komentatorzy na You Tube podejrzewajg o wspotprace ze
stuzbg bezpieczenstwa.

Podpisana umowa spoteczna opierata sie na zatozeniu, ze NSZZ ,Solidarnos¢” kontroluje
wiadze a wtadza uwzglednia spoteczne postulaty oraz realizuje bytowe potrzeby
spoteczenstwa. Postulaty ekonomiczne stanowity wiekszg czesé zgdan. W zatgczeniu lista
zgdan strajkujacych reprezentowanych przez Miedzyzaktadowy Komitet Strajkowy w Gdansku.
Podpisanie umowy naruszajacej monopol wtadzy partii spowodowato koniecznos¢ rozliczen
wewnatrz partii. To konieczno$é zmian sposobu dziatania partii, wraz z powszechng utratg
zaufania do wiadzy, doprowadzita do zmian kadrowych w partii i panstwie.

Utworzony zwigzek zawodowy, petnigc role ruchu spotecznego, posiadat bardzo duze zaufanie
spoteczne. Ogromna wiekszo$¢ pracujacych, za wyjgtkiem kadry kierowniczej, nalezata do
NSZZ ,Solidarnos¢”. Takze spora czes$é cztonkéw Polskiej Zjednoczonej Partii Robotniczej
nalezata do NSZZ ,Solidarnos¢”. To ostabito mozliwo$¢ pryncypialnego dziatania aparatu
partyjnego. Przez nastepne kilkanascie miesiecy mieliSmy okres najwiekszej demokracji
(rozumianej jako wiadza ludu) w historii naszego kraju.

Istnienie ruchu spotecznego, liczacego okoto 9 2 miliona cztonkdéw ptacacych sktadki (na 12
milionow zatrudnionych) byto zjawiskiem nie majacym precedensu w historii Europy.

31 sierpnia 1981 roku

Rozumienie roli NSZZ ,Solidarno$¢” ewoluowato z czasem. Zmiany poszty w dwu kierunkach.
Pierwszy prad w Solidarnosci stawiat na zwiekszenie roli politycznej zwigzku. Wyrazato sie to
kolejnymi zadaniami, w tym wolnych wyboréw do rad narodowych i zniesienia cenzury w
Srodkach masowego przekazu. Szto to w parze ze zniecierpliwieniem cztonkow wiadz
Solidarnosci w obliczu pogarszajgcego sie stanu gospodarki. Coraz czesciej styszato sie
prywatne opinie cztonkéw wtadz zwigzku, ze raz na zawsze trzeba zrobi¢ porzadek z
czerwonymi. Ze pogrom partii jest programem narodu. Ze na drzewach, zamiast liéci, beda
wisie¢ komuniéci. Kulminacjg tych tendenciji byty stowa, ktére padty na posiedzeniu Komisiji
Krajowej w Radomiu: o targaniu sie po szczekach.

Nie wigzato sie to ze wzrostem poparcia dla Solidarnosci w spoteczenstwie. Przeciwnie,
entuzjazm opadat i coraz wiecej oséb byto zmeczonych widoczng walkg o wtadze. Na kolejne
zebrania zwigzkowe w zaktadach pracy przychodzito coraz mniej osob. Solidarno$¢ nie miata
tez ani czotgdw ani bazy materialnej dla sprawowania wtadzy.

Do zmian w zaktadach pracy dazyt drugi nurt w ruchu zwigzkowym. Powstata pozastatutowa
organizacja skupiajgca dziataczy Solidarnos$ci z 18 najwiekszych zaktadbéw pracy. Zasadg byta
przynaleznosc¢ do ,sieci” najwiekszego zaktadu pracy z kazdego wojewddztwa. Dziatacze z tego
zaktadu mieli utrzymywac kontakty z duzymi zaktadami w swoim regionie. Pierwszym zadaniem
Sieci byto opracowanie wzorcowego statutu samorzgdu pracowniczego oraz innych
dokumentoéw zwigzanych z jego powotywaniem. Sie¢ stata sie samorzadowg platformg
programowg Solidarnosci. Najwazniejszym osiggnieciem byt projekt ustawy o przedsiebiorstwie
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spotecznym. Zaktadat on przejecie zarzgdzania przedsiebiorstwami przez rady pracownicze
oraz wprowadzenie autonomii poszczegoélnych zaktadow. Najbardziej radykalni dziatacze sieci
planowali wprowadzenie w pewnym momencie wtasnej kontroli nad wigzami kooperacyjnymi
pomiedzy zaktadami pracy i oderwanie zaktaddéw pracy od wytycznych przychodzacych ze
zjednoczen i Komisji Planowania Rady Ministrow.

Dziatania zwolennikéw wprowadzenia samorzadu w zaktadach pracy byty poczatkowo
bojkotowane przez struktury zwigzku zawodowego. Obawiano sie samorzadu jako potencjalne;j
konkurenciji do zarzgdzania przedsigbiorstwem. Dopiero podczas pierwszej tury | Krajowego
Zjazdu Delegatow NSZZ ,Solidarnos¢” przyjeto uchwate popierajaca wprowadzenie samorzadu
pracowniczego. Pomiedzy pierwszg a druga turg Zjazdu Prezydium Krajowej Komisji
Koordynacyjnej podjeto sprzeczng z uchwatg Zjazdu decyzje o przyjeciu kompromisowej wersji
ustawy o przedsiebiorstwie panstwowym i ustawy o samorzgdzie zatogi. Podczas drugiej tury
przyjeto uchwate domagajacy sie referendum w sprawie nowelizacji ustawy lecz uchwalone
prawo weszto w zycie na wiele lat.

Po 13 grudnia 1981 roku codziennie stykali§my sie z dwoma skutkami kilkunastu miesiecy
istnienia niezaleznego, samorzgadnego ruchu spotecznego. Pierwszym byty nawiasy
kwadratowe w tekstach niezaleznych wydawnictw zaznaczajgce miejsce i przyczyne ingerencji
cenzury.

Drugim skutkiem byt samorzad pracowniczy we wszystkich przedsiebiorstwach. Dziatalno$¢
samorzgdu pracowniczego byta rozna w réznych zaktadach pracy. Byly zaktady pracy, gdzie
samorzad dziatat sprawnie. Istotng przyczyng ostabienia dziatania byta spowodowana
przetozeniem w wiekszosci zaktadéw daty wybordéw do organdédw samorzgdu na czas po
zawieszeniu stanu wojennego. Najczesciej nie kandydowali ludzie zwigzani z zwigzkiem
»o0lidarnosc” lecz inne osoby, w tym lojalne wobec systemu.

Uchwaty | Zjazdu Solidarnoéci byty przejawem powszechnej akceptacji uspotecznienia srodkoéw
produkcji w dwczesnej Polsce. Wszyscy zdawali sobie sprawe, ze zmiana systemu wtedy byta
niemozliwa. Nie dysponujemy wynikami zadnych sondazy sprawdzajacych stopien
autentyczno$ci akceptacji tez uchwaty programowej przyjetej we wrzesniu 1981 roku przez |
Zjazd Solidarnosci. W sumie nikt nigdy nie zadat pytania, czy spoteczenstwo ,domagato sie
wprowadzenia reformy samorzgdowej i demokratycznej na wszystkich szczeblach zarzadzania,
nowego tadu spoteczno-gospodarczego, ktdry skojarzy plan, samorzad i rynek” (jedna z tez
uchwaty programowej) bo tak wyobrazato sobie Rzeczpospolitg czy dlatego, ze byt to wstep do
obalenia wtadzy partii. Ja wierzytem w mozliwo$¢ budowy nowego tadu.

Przeczytajmy na nowo tezy uchwaty programowej | Krajowego Zjazdu Delegatéw NSZZ
,Solidarnos¢”. Przede wszystkim widzimy w nich wole zmian dziatania na rzecz dobra
wspolnego. Niezaleznie od zaktadu pracy czy regionu zwigzek szczegolng opieka miat otoczy¢
najbiedniejszych, takze os6b starych, niepetnosprawnych i nieuleczalnie chorych. To nie byt
program zwigzkowy, to byt program budowy nowego tadu spotecznego. Podstawg materialng
owego programu byta produkcja zaktadéw pracy dla zaspokojenia potrzeb najblizszego
otoczenia. Autentyczny samorzgd pracowniczy, inspirowany przez dziataczy Zwigzku, miat by¢
podstawg samorzadnej Rzeczypospolitej.

Nie wida¢ w programie nowego tadu Rzeczypospolitej ani sladu praw dla aparatu
partyjno-gospodarczego rzagdzacymi do tej pory w zaktadach pracy, w zjednoczeniach i
ministerstwach. My, ludzie pracy mieliSmy przeksztatcac kraj, aby wszystkim zyto sie lepiej.

Nie udato nam sie wtedy zbudowa¢ nowego systemu spoteczno-gospodarczego. Partia ztamata
inicjatywy rozbudzone w protescie spotecznym przeciwko wtasnym btedom. Nigdy nie dowiemy
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sie, czy gdyby NSZZ Solidarno$¢ do kohca samoograniczat swoje zgdania polityczne to czy
mogtby przetrwac dekade, do konca formacji socjalistycznej w ZSRR i wschodniej Europie.
Jedno wiemy: cztonkowie wtadz NSZZ ,Solidarnos¢” nie przygotowali sie do sitowego
rozwigzania konfliktu o wiadze cho¢ powinni. Tylko w jednym regionie wyptacono gotowke z
konta bankowego. Podobnie wigkszo$¢ spoteczenstwa doznata szoku po wprowadzeniu stanu
wojennego. A przeciez byly dowcipy w stylu: Czy zakaz zgromadzen [po przysztym
wprowadzeniu stanu wyjgtkowego] obejmie tez kolejki? Reakcja wiekszosci Polakow
sprowadzata sie do potepienia zerwania umowy spotecznej niezaleznie od przynaleznosci
partyjnej i zwigzkowej.

31 sierpnia 1989 roku

NSZZ ,Solidarnos¢” reaktywowat sie w nowej sytuacji politycznej bez ducha solidarnosci. Bez
pragnienia realizacji uchwat sprzed 8 lat. Przywddcy Zwigzku w wiekszym stopniu nadzorowali
realizacje praw kapitatu zastepujacego wczesniejszy aparat partyjny niz walczyli o prawa
pracownicze. O nowym tadzie spoteczno-gospodarczym mozna powiedzie¢ wiele ale nie to, ze
prawo do pracy jest respektowane. Jesli system ptac zreformowano to na pewno nie w tym
kierunku o jakim mysleli zwigzkowy w 1981 roku. Ani Zwigzek ani zaden z Polakéw nie
ksztattuje juz rzeczywistosci. Robig to miedzynarodowe grupy kapitatowe w interesie swoich
akcjonariuszy zyjacych w bogatszych od naszego krajach. A postsolidarnosciowe elity jawnie
dazyty do oddania resztek suwerennosci gospodarczej w imie wolnosci realizowania zyskéw.
Ogromne zadtuzenie zewnetrzne naszego kraju (szczegolnie w relacji do aparatu wytwérczego
panstwa), zadtuzenie skarbu panstwa i pojedynczych obywateli oraz zadtuzenie
miedzypokoleniowe kazg z obawg patrze¢ w przysztos¢. Z catg pewnoscig kres idei solidarnosci
zastgpionej pochwatg indywidualnego wyscigu o bogactwo materialne obawy nasze pogtebia.

31 sierpnia 2019 roku

Po uptywie dwdch dekad, patrzac przez pryzmat przemian ustrojowych, potowa Polakdéw
wyrazata poparcie dla wprowadzenie stanu wojennego i powigzang z tym likwidacje NSZZ
,Solidarnos¢”. To znaczy, ze przynajmniej 1/3 cztonkéw zwigzku zawodowego rozczarowata sie
dziataniem swoich wtadz. Wzywam wszystkich rodakow do zastanowienia sie w jakiej kondycji
byta Polska i Polacy, gdy powstawata NSZZ ,Solidarno$¢” a w jakiej jest teraz.

Czy mozliwo$¢ zakupow lepszych wedlin dotyczy wszystkich? Czy Polacy sg gotowi solidarnie
strajkowac o przywrocenie dziataczy zwigzkowych do pracy? Czy otrzymujemy prawde, catg
prawde i tylko prawde w dzisiejszych Wiadomosciach? Czy ukrocono marnotrawstwo i korupcje
w zyciu gospodarczym? Czy zasypaliSmy podziat na ,nas” i ,ich”? Czy rzgdzaca partia rzadzi
demokratycznie czy lekcewazy prawo? Czy spoteczenstwo jako catosc¢ jest chetne do kontroli
wiadzy? Czy ludziom chce sie dziata¢ dla Rzeczypospolitej? Czy mamy wole zbudowania
nowego tadu spoteczno-gospodarczego?

Co poszio nie tak? Przede wszystkim kierownictwo podziemnej ,Solidarnosci” przyjeto
pienigdze a z nimi idee zdecydowanych wrogow demokracji: Ronalda Regana i Margaret
Thatcher. Po doj$ciu do wtadzy skutecznie wméwili inteligencji, ze bedzie jej sie zyto dostatniej
ale ,robole” muszg straci¢. Musieli straci¢ zaktady pracy, dzieki ktorym stanowili site spoteczna.
Robotnicy po utracie zaktadu pracy stracili takze finansowo. Oczywiscie, po kolejnej dekadzie
stracili finansowo takze pracownicy umystowi. Dobrze zarabiajg wytgcznie ci, ktéry w imieniu
kapitatu nadzorujg szeregowych pracownikdéw. Ztamanie sojuszu inteligencji z klasa robotniczg
zapoczatkowato kolejne roztamy w spoteczenstwie. Dzis nauczyciele nie strajkujg razem z
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pielegniarkami czy pracownikami pomocy spotecznej. O strajku w obronie zwolnionego kolegi
czy kolezanki nikt nawet nie pomysili.

Odrebnym problemem jest zachowanie sie klasy partyjnej w Polsce. Kolejne partie przez
dekady oszukiwaty w wyborach, co innego obiecujac przed wyborami a co innego realizujgc po
wyborach. Kolejne rzady byty coraz butniejsze. Narastata korupcja polityczna. Co gorsza
wiekszos¢ spoteczenstwa lekcewazy konieczno$¢ wyeliminowania korupcji. Partia mienigca sie
obywatelska razem z partig chtopska jawnie kpita z woli wyborcéw. Zadanie referendum w
sprawie utrzymania wieku emerytalnego zbyli odpowiedzig: Nie robi sie referendum kiedy wynik
referendum jest oczywisty.

Cztery lata temu Polacy stusznie wybrali program partii, ktory obiecywat transfery spoteczne na
korzy$¢ ubozszych. W pakiecie otrzymali nie zapowiadang walke z instytucjami nie podlegtymi
politycznie a stojgcymi na strazy praw obywatelskich. Dochodzi do tego postep nauk
spotecznych coraz skuteczniej doradzajacych metody sprawowania wtadzy politycznej.
Naukowcy korzystajg z ogromnej bazy wiedzy o ludziach na podstawie obserwacji milionéw
kont w mediach spotecznosciowych. Witadze same zresztg manipulujg informacjami korzystajac
z fatszywych kont.

Nie sprzyja obrony demokracji przyjeta konstytucja. Oddata ona catg wtadze partiom a w
praktyce w rece przywodcow partyjnych. Rola spoteczenstwa zostata sprowadzona do oddania
raz na cztery lata gtosu na partie bez jakiejkolwiek odpowiedzialnoéci w trakcie kadencji.
Wydaje sie, ze nie istnieje mozliwo$¢ przerwania zakletego kregu wtadzy klasy partyjnej,
walczacej o poszerzenie wiasnych przywilejéw. Jedyng szansg jest powrotu do porzuconego
pojecia solidarnosci.

Demokracja, aby byta trwata, musi by¢ wprowadzona w fazie produkcji a nie w formie
redystrybuciji finansowej. Trzeba opracowac pomyst na wieloszczeblowy, demokratycznie
zarzgdzany fad spoteczno-gospodarczy, ktory skojarzy naukowe planowanie z rynkiem.
Dyskusje o programie opartym na idei solidarnosci spotecznej powinni poprowadzi¢ ci, ktérych
obdarzyliSmy w 1980 i 1981 roku zaufaniem. Prosze cztonkéw Krajowej Komisji Koordynacyjnej
o podjecie dyskusiji. To juz ostatni moment na zebranie sig i przyjecie sprawozdania. Tego
sprawozdania, na ktére czeka nasze pokolenie. Tego sprawozdania, ktére bedzie
interpretowane na rézne strony przez historykdw.

Rafat Zieleniewski

21 postulatow Miedzyzakiadowego Komitetu Strajkowego z 17 sierpnia 1980

1. Akceptacja niezaleznych od partii i pracodawcédw wolnych zwigzkéw zawodowych,
wynikajgca z ratyfikowanej przez PRL Konwencji nr 87 Miedzynarodowej Organizacji Pracy
dotyczacej wolnosci zwigzkowych.

2. Zagwarantowanie prawa do strajku oraz bezpieczenstwa strajkujgcym i osobom
wspomagajgcym.

3. PrzestrzegacC zagwarantowang w Konstytucji PRL wolno$¢ stowa, druku, publikacji, a tym
samym nie represjonowac niezaleznych wydawnictw oraz udostepni¢ srodki masowego
przekazu dla przedstawicieli wszystkich wyznan.
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4. a) przywréci¢ do poprzednich praw: — ludzi zwolnionych z pracy po strajkach w 1970 i 1976
r., — studentow wydalonych z uczelni za przekonania,

b) zwolni¢ wszystkich wiezniéw politycznych (w tym Edmunda Zadrozynskiego, Jana
Koztowskiego, Marka Koztowskiego),

c) zniesc¢ represje za przekonania.

5. Poda¢ w $rodkach masowego przekazu informacje o utworzeniu Miedzyzaktadowego
Komitetu Strajkowego oraz publikowac jego zadania.

6. Podjac realne dziatania majace na celu wyprowadzenie kraju z sytuacji kryzysowej
poprzez:

a. podawanie do publicznej wiadomo$ci petnej informacji o sytuacji spoteczno-gospodarczej,
b. umozliwienie wszystkim srodowiskom i warstwom spotecznym uczestniczenie w dyskusji
nad programem reform.

7. Wyptaci¢ wszystkim pracownikom biorgcym udziat w strajku wynagrodzenie za okres
strajku jak za urlop wypoczynkowy z funduszu CRZZ.

8. Podniesé wynagrodzenie zasadnicze kazdego pracownika o 2000 zt na miesigc jako
rekompensate dotychczasowego wzrostu cen.

9. Zagwarantowac automatyczny wzrost ptac réwnolegle do wzrostu cen i spadku wartoSci
pienigdza.

10. Realizowaé petne zaopatrzenie rynku wewnetrznego w artykuty zywnosciowe, a
eksportowac tylko i wytgcznie nadwyzki.

11.  Wprowadzi¢ na mieso i przetwory kartki — bony zywno$ciowe (do czasu opanowania
sytuacji na rynku).

12.  Znie$¢ ceny komercyjne i sprzedaz za dewizy w tzw. eksporcie wewnetrznym.

13. Wprowadzi¢ zasady doboru kadry kierowniczej na zasadach kwalifikacji, a nie
przynaleznosci partyjnej, oraz znies¢ przywileje MO, SB i aparatu partyjnego poprzez:
zrownanie zasitkdw rodzinnych, zlikwidowanie specjalnej sprzedazy itp.

14. Obnizyé wiek emerytalny dla kobiet do 50 lat, a dla mezczyzn do lat 55 lub [zaliczy¢]
przepracowanie w PRL 30 lat dla kobiet i 35 lat dla mezczyzn bez wzgledu na wiek.

15.  Zréwnac renty i emerytury starego portfela do poziomu aktualnie wyptacanych.

16. Poprawi¢ warunki pracy stuzby zdrowia, co zapewni petng opieke medyczng osobom
pracujgcym.

17.  Zapewni¢ odpowiednig ilo§¢ miejsc w ztobkach i przedszkolach dla dzieci kobiet
pracujacych.

18. Wprowadzi¢ urlop macierzynski ptatny przez okres trzech lat na wychowanie dziecka.
19. Skroci¢ czas oczekiwania na mieszkanie.

20. Podnies¢ diety z 40 zt do 100 zt i dodatek za roztgke.

21. Wprowadzi¢ wszystkie soboty wolne od pracy. Pracownikom w ruchu ciggtym i systemie
4-brygadowym — brak wolnych sob6t zrekompensowac zwiekszonym wymiarem urlopu
wypoczynkowego lub innymi ptatnymi dniami wolnymi od pracy.

Uchwala programowa | Krajowego Zjazdu Delegatéw NSZZ ,,Solidarnos¢” (Tezy)

1. Domagamy sie wprowadzenia - reformy samorzgdowej i demokratycznej na wszystkich
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szczeblach zarzadzania, nowego tadu spoteczno-gospodarczego, ktory skojarzy plan,
samorzad i rynek.

2. Nadchodzaca zima wymaga energicznych dziatan doraznych — Zwigzek ogtasza stan
gotowos$ci ludzi dobrej woli

3. Obrona poziomu zycia ludzi pracy wymaga zbiorowego przeciwdziatania spadkowi
produkciji.

4. Zwigzek uznaje konieczno$¢ przywrocenia rownowagi rynkowej w ramach wiarygodnego
programu antykryzysowego. zgodnego z docelowg reformg i przy ochronie najstabszych grup
ludnosci.

5. Walka z kryzysem i reforma ekonomiczna muszg by¢ realizowane pod spotecznym
nadzorem.

6. Pamietajac o wszystkich, Zwigzek otoczy szczegolng opieka najbiedniejszych.

7. Zaopatrzenie w zywnos¢ jest dzis sprawg najwazniejsza; kartki muszg miec petne pokrycie,
rozdziat zywnosci musi by¢ poddany spotecznej kontroli.

8. Zwiazek przeciwdziata¢ bedzie narastajgcym réznicom socjalnym miedzy zaktadami pracy i
miedzy regionami.

9. Prawo do pracy musi by¢ respektowane, a system ptac nalezy zreformowag.

10. Nalezy zapewnic bezpieczne i nieszkodliwe dla zdrowia warunki pracy.

11. Prawo pracy winno stang¢ na strazy intereséw spotecznych i pracowniczych obywateli.
12. Zwigzek dgzy do skierowania rozbudzonej w protescie spotecznym inicjatywy ku
zaspokojeniu potrzeb najblizszego otoczenia.

13. Zwigzek broni prawa rodziny do zaspokojenia podstawowych potrzeb i rozwoju w
poczuciu bezpieczenstwa.

14. Zwigzek bedzie bronit praw osbb starych, niepetnosprawnych i nieuleczalnie chorych.
15. Wobec zagrozenia biologicznego narodu, ochrona zdrowia jest obszarem szczego6lnego
zainteresowania Zwigzku.

16. Zwigzek walczy o skuteczng ochrone srodowiska cztowieka.

17. Zwigzek domaga sie respektowania podstawowego prawa cztowieka, do wtasnego
mieszkania i uczestniczy w ksztattowaniu polityki mieszkaniowe;.

18. Zwigzek dgzy¢ bedzie do zapewnienia kazdemu pracownikowi niezbednej ilosci czasu
wolnego i mozliwosci jego wykorzystania dla uczestnictwa w kulturze.

19. Pluralizm $wiatopogladowy, spoteczny, polityczny i kulturalny powinien by¢ podstawg
demokracji w samorzadnej Rzeczypospolitej.

20. Autentyczny samorzad pracowniczy bedzie podstawg samorzadnej Rzeczypospolite;.
21. Samodzielne prawnie, organizacyjnie i majgtkowo samorzady terytorialne musza by¢
rzeczywistg reprezentacjg spotecznosci lokalne;.

22. Organizacje i ciata samorzgadowe powinny uzyskaé reprezentacje na szczeblu
najwyzszych wtadz panstwowych.

23. System musi gwarantowa¢ podstawowe wolno$ci obywatelskie, respektowac zasady
rownosci wobec prawa wszystkich obywateli i wszystkich instytucji zycia publicznego.

24. Sadownictwo musi by¢ niezawiste, a aparat $cigania poddany spotecznej kontroli.

25. W Polsce praworzadnej nikt nie moze byC przesladowany ca przekonania ani zmuszany
do dziatan niezgodnych m sumieniem.

26. Osoby winne doprowadzenia kraju do upadku muszg ponies¢ petng odpowiedzialnos¢.
27. Mtode pokolenie Polakéw musi mie¢ zapewnione odpowiednie warunki dla rozwoju
fizycznego, psychicznego i moralnego.
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28. Kultura i o$wiata muszg by¢ dostepne dla kazdego, wymagajg opieki i pomocy Zwigzku.
29. Zwigzek bedzie popierat i chronit wszelkie niezalezne poczynania zmierzajgce do
samorzgdno$ci w kulturze i edukacji.

30. Zwigzek bedzie popierat swobode badan naukowych i samorzgdnos¢ srodowisk
naukowych.

31. Zwigzek bedzie walczyt z zaktamaniem we wszystkich dziedzinach zycia, poniewaz
spoteczenstwo chce i ma prawo zy¢ w prawdzie.

32. Srodki spotecznego komunikowania sa wtasnoscia spoteczna, musza stuzyé catemu
spoteczenstwu i by¢ pod jego kontrola.

33. Cztonkowie naszego Zwigzku majg prawo nieskrepowanego wyrazania opinii i woli oraz
swobodnego organizowania sie dla realizacji wspoélnych celéw.

34. Decyzje i dziatania instancji zwigzkowych winny opierac¢ sie na rzetelnej znajomosci opinii
i woli cztonkéw Zwigzku.

35. Podstawowym sposobem realizacji interesow pracowniczych i obywatelskich cztonkdéw
Zwigzku jest droga uzgodnien i porozumien, a gdy one zawiodg — akcje protestacyjne.

36. Kontrola i krytyka instancji zwigzkowych to prawo i obowigzek kazdego cztonka
»Solidarnoéci”.

37. ,Solidarnos¢" domaga sie nowego porozumienia spotecznego.

Zjazd Delegatow Gdansk, dnia 7 pazdziernika 1981 r.
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